5 .  1  Nástroje pro hodnocení
Jaké nástroje využíváme dnes pro hodnocení ve škole a jaké je možné použít při zavádění sebe-evaluace jako doplněk k současným? 
Nástroje umožňují měřit to, o je měřitelné. Obvykle položky, které jsou velmi důležité, jsou obtížně měřitelné. Je také důležité nacházet vhodné nástroje pro získávání dat a informací. Data mohou být kvalitativní i kvantitativní. Jaké nástroje mohou být využívány?

Dotazníky – cílovou skupinou mohou být žáci, učitelé, rodiče a ostatní sociální partneři. Škola může porovnávat stejné položky u různých cílových skupin. Jinou variantou dotazníků je výzkum. Jeho součástí může být rovněž dotazník. 

Rozhovor – časově náročný

Párové nebo vrstevnické pozorování – učitelé se spojí s kolegou ve stejné pozici. Hospitují v hodinách,poskytují zpětnou vazbu. 

Žákovské pozorování – 

Stínování (shadowing) – pozorovatel je „stínem“ žáka, učitele nebo ředitele. Sleduje jeho aktivity v průběhu celého dne. Hodnota stínování spočívá zejména v dlouhodobém pohledu.

Hraní rolí je neobvyklým nástrojem, ale někdy velice užitečným a silným. Např. žáci mohou hrát roli učitele při konfliktu ve třídě, atd.

Analýza základních dokumentů školy, vedení záznamů o výsledcích výuky, didaktické testy, analýza žákovských prací (slohové práce, kresby,…)

Diskuse, brainstorming – mapování mysli

